Российская Федерация
Иркутская область
ШАМАНСКОЕ МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ДУМА
Р Е Ш Е Н И Е


/
От 28.02.2019 года   № 5                          

О результатах деятельности Главы Администрации Шаманского сельского поселения и Администрации Шаманского сельского поселения за 2018 год

В соответствии со ст.ст. 7, 14, ч. 11.1 ст. 35, ч.5.1 ст. 36 Федерального закона от  06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ст.ст. 9, 15 Федерального Закона от 09.02.2009г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»,   Уставом Шаманского муниципального образования,  
ДУМА РЕШИЛА:

1. Принять прилагаемый Отчет о результатах деятельности Главы Администрации Шаманского сельского поселения и Администрации Шаманского сельского поселения (органы местного самоуправления Шаманского сельского поселения) за 2018 год.
2. Признать работу органов местного самоуправления Шаманского сельского поселения за 2018 год удовлетворительной.
3. Опубликовать настоящее Решение в газете «Шаманские вести» и разместить на официальном сайте Администрации Шаманского сельского поселения в информационно - коммуникационной сети «Интернет».
4. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования. 


Председатель Думы 
Шаманского сельского поселения                                           А.В.Владимирцева

Глава Шаманского 
муниципального образования                                                 А.В. Владимирцева
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Приложение № 1 
к решению Думы Шаманского сельского поселения
от «28» февраля 2019 года  № 5                     



ОТЧЕТ О РЕЗУЛЬТАТАХ ДЕЯТЕЛЬСТИ 
ГЛАВЫ АДМИНИСТРАЦИИ ШАМАНСКОГО СЕЛЬСКОГО 
ПОСЕЛЕНИЯ И АДМИНИСТРАЦИИ ШАМАНСКОГО СЕЛЬСКОГО 
ПОСЕЛЕНИЯ  ЗА 2018 ГОД
Основными направлениями деятельности Главы Шаманского сельского поселения (далее – Глава) и Администрации Шаманского сельского поселения (далее – Администрация) (далее при совместном упоминании – органы местного самоуправления поселения) является реализация полномочий по решению вопросов местного значения, определенных Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».  
Реализация полномочий органов местного самоуправления в полной мере зависит от обеспеченности финансами.
1.Формирование, утверждение, исполнение бюджета поселения и контроль над исполнением данного бюджета Думой Шаманского муниципального образования (далее Дума) было принято Решение от 29.12.2017 года № 20 «О бюджете Шаманского муниципального образования на 2018 год». Первоначальная его редакция звучала так:
Утвердить бюджет:
 - по доходам в сумме 14855,243 тыс. рублей, в том числе:  безвозмездные поступления в сумме 6934,336 тыс. рублей, из них объем межбюджетных трансфертов, получаемых  из других  бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, в сумме 6934,336 тыс. рублей;
-  по расходам в сумме 15251,288 тыс. рублей.
В течение 2018 года Думой принято два Решения «О внесении изменений и дополнений в Решение думы «О бюджете Шаманского муниципального образования на 2018 год». Окончательная редакция к концу года - плановые показатели:
Утвердить бюджет:
               -по доходам в сумме 21395,815 тыс. рублей, в том числе:
безвозмездные поступления в сумме 11073,815 тыс. руб., из них объем           межбюджетных трансфертов, получаемых из других бюджетов 
бюджетной системы Российской Федерации, в сумме 11073,815 тыс. руб.
                       -по расходам в сумме 18911,813 тыс. руб.
Профицит  бюджета по утвержденным плановым показателям составил 2484,002 т. руб.
Доходы бюджета состоят из налоговых, неналоговых доходов и безвозмездных поступлений.
К налоговым доходам относятся:
1. Налог на доходы физических лиц (НДФЛ) – зачисляется в местный бюджет по нормативу 10% от общей суммы перечисленного налога с доходов физических лиц, работающих на всей территории поселения. За год  поступило 2183,1 т. руб., что на 1507 т. руб. или на 31%  больше, чем в 2017 году. Обусловлено это тем, что на территории Шаманского сельского поселения организация ЗАО «Труд» осуществляет ремонт федеральной трассы.
1. Налоги на товары (работы, услуги), реализуемые на территории Российской Федерации (Акцизы на нефтепродукты).
Расчет нормативов отчислений акцизов на нефтепродукты в бюджеты поселений производится Министерством финансов Иркутской области на основании информации о протяженности дорог местного значения.
Акцизы на нефтепродукты зачисляются в местные бюджеты с 2014 года. В 2018 году поступление акцизов составило 2286,4 тыс. руб. что на 1238,9 тыс. руб. или на 46 % больше, чем в 2017 году.
Налог на имущество физических лиц.
Зачисляется в бюджет поселения по нормативу 100%
В связи с изменением законодательства с 2015 года налог исчисляется с суммарной инвентаризационной стоимости объектов налогообложения, умноженной на коэффициент-дефлятор.
При стоимости объекта  до 300 т. руб. ставка 0,1%
Свыше 300 т. руб. до 500 т. руб. ставка 0,3%
         Свыше 500 т. руб. ставка 0,35%
Ставки налога утверждены решением Думы поселения от 17.11.2014 года № 12.
Сумма поступлений в бюджет  в 2018 году  составила 319,2 т. руб., что на 40,2 т. руб. или на 0,87 % больше, чем в 2017 году.
1. Земельный налог
Зачисляется в бюджет поселения по нормативу 100%
Срок уплаты налога с 2015 года для физических лиц не позднее 1 октября, для юридических лиц не позднее 15 февраля, следующего за истекшим налоговым периодом.
Ставки налога утверждены Думой поселения: 
для физических лиц 0,3%,
 для юридических лиц 1,5 %. 
Сумма поступлений в 2018 году составила 5456,3 т. руб., что на 302,9 тыс. руб. меньше, чем в 2017 году.
1. Государственная пошлина
Государственная пошлина за совершение нотариальных действий зачисляется в бюджет поселения по нормативу 100 процентов.
Сумма поступлений в 2018 году составила 7,5 тыс. руб., что на 6,1тыс. руб. меньше, чем в 2017 году.
Неналоговые доходы бюджета
1. Доходы от Аренды  имущества
Доходы от аренды имущества, находящегося в муниципальной собственности зачисляются по нормативу 100% в бюджет поселения. По состоянию на 01.01.2018 года заключено с организациями и Индивидуальными предпринимателями 4 договоров аренды помещений, находящихся в собственности или в безвозмездном пользовании у Шаманского поселения. Годовая сумма поступлений от аренды имущества в бюджет поселения  в 2018 году составила всего 149,2 тыс. руб., что на 14,9 тыс. руб. меньше, чем в 2017 году.
1. Доходы от оказания платных услуг
 Оказание платных услуг для населения осуществляет  МКУ «Шаманский центр культуры и благоустройства». Это транспортные услуги.
В 2018 году доходы составили 6,8 тыс. руб.
Безвозмездные поступления
1. Дотации
Предоставляются на безвозмездной и безвозвратной основах для покрытия текущих расходов. Объем дотаций зависит от численности населения и индекса налогового потенциала бюджета. Дотации поступают из бюджета района и бюджета области.
Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности из фонда финансовой поддержки области в 2013 году -110 тыс. руб.;
    в 2014 году-117 тыс. руб.; 
    в 2015 году –  не было.;
    в 2016 году -225,8 тыс. руб.;
    в 2017 году – 3310,2 тыс. руб.;
    в 2018 году – 8733,1 тыс. руб.
из фонда финансовой поддержки района в 2013 году -3966 тыс. руб.
в 2014 году-3553 тыс. руб.(-413)
в 2015 году - 3138 тыс. руб.(-415)
в 2016 году - 2621,3 тыс. руб.
в 2017 году – 6671,3 тыс. руб.;
в 2018 году – 0,00 тыс. руб.
1. Субсидии
-     Прочие субсидии в 2018 году Министерство финансов выделило – 1344,0, субсидия пошла на выплату заработных плат;
 Ежегодно Министерством экономического развития распределяется субсидия на реализацию перечня проектов Народных инициатив. Шаманскому поселению в 2018 году выделено 463,9 тыс. руб. В рамках этого проекта было приобретено в клуб с. Шаманки сценические костюмы для мальчиков и девочек, одежда сцены, радиаторы и устройство освещения.
1. Субвенции
Предоставляются на безвозмездной и безвозвратной основах на осуществление определенных целевых расходов. Бюджету поселения предоставляется субвенция на осуществление первичного воинского учета.
В 2018 году сумма составила 140,9 тыс. руб.
1. Прочие межбюджетные трансферты
В 2018 году из бюджета области  было предоставлено 2199,1 тыс. руб. субсидии на повышение эффективности бюджетных расходов.
1. Прочие безвозмездные поступления
Это поступления от юридических и физических лиц, а также индивидуальных предпринимателей. В 2018 году поступлений не было.
Итого для сравнения собственные доходы составляют:
2013 год – 2189 тыс. руб.
2014 год -4202 тыс. руб.
2015 год – 3319 тыс. руб.
2016 год -4447 тыс. руб.
2017 год – 8621 тыс. руб.
2018 год – 10471 тыс. руб.
Безвозмездные поступления (с учетом целевых)
2013 год – 13013 тыс. руб.
2014 год – 9824 тыс. руб. 
2015 год - 9854 тыс. руб.
2016 год - 11123 тыс. руб.
2017 год – 10858 тыс. руб.
2018 год – 10965 тыс. руб.
Структура доходов в 2018 году
1. Собственные доходы- 49%
Безвозмездные поступления -51%
Основную долю собственных доходов в 2018 году составили:
Земельный налог 52% -  5456,3 тыс. руб.
акцизы на нефтепродукты – 22% - 2286,4 тыс. руб.
Налог на доходы физических лиц - 21%  - 2183,1 тыс. руб.


РАСХОДЫ БЮДЖЕТА
1. Все доходы бюджета направляются на выполнение полномочий, закрепленных Федеральным Законом 131-ФЗ за сельскими поселениями.
1. Всего на Шаманское сельское поселение в 2018 году  было возложено 38 полномочий.

1. Исполнение бюджета Шаманского  муниципального  образования по расходам составило 18866,0 тыс. рублей, при плане 18912 тыс. руб. или 100% к годовым бюджетным назначениям. 
1. Структура расходов местного бюджета по результатам исполнения представлена следующими разделами: 
1. -«Общегосударственные вопросы» - 7073,2 тыс. рублей, или 100% к плану года и 37% к общей сумме расходов, 
1. -«Национальная оборона» - 140,9 тыс. рублей, или 100% к плану года и 0,1% к общей сумме расходов, 
1. -«Национальная экономика» - 2430,1 тыс. рублей или 100 % к плану и  13% к общей сумме расходов,
1. -«ЖКХ» - 4349 тыс. рублей, или 100% к плану года и 23% к общей сумме расходов, 
1. -«Образование» - 33 тыс. рублей или 100 % к плану и 0,01% к общей сумме расходов,
1. -«Культура, кинематография» - 4319 тыс. рублей, или 100% к плану года и 23% к общей сумме расходов, 
1. «Социальная политика» -275 тыс. руб., или 100% и 0,1% к общей сумме расходов.
1. -«Периодическая печать и издательства» - 247 тыс. рублей, или 100% к плану года и 0,1% к общей сумме расходов.

1. Основную часть расходов бюджета поселения в разрезе статей классификации операций сектора государственного управления, занимают расходы:
1.  Расходы на заработную плату работников администрации, культуры и благоустройства 8919,2 тыс. руб. или 47% от общей суммы расходов;
1. Начисления на заработную плату (взносы в пенсионный фонд, фонд медицинского страхования, фонд социального страхования) 2846,4 тыс. руб. или 15 % от общей суммы расходов;
1. расходы на оплату работ, услуг – 5650,4 тыс. рублей, или 30% от общей суммы исполненных расходов, 
1. Коммунальные услуги – 1450,0 тыс. руб. или 8 % от общей суммы расходов.
1. Остаток средств на счетах бюджета по состоянию на 01.01.2019 года 5891,9 тыс. руб., из них  акцизы, или средства дорожного фонда 368,5 тыс. руб.
1. Верхний  предел  муниципального  долга  по  состоянию  на  1 января 2019 года составил 0 руб., объём  расходов  на  обслуживание  муниципального  долга  -  0 руб., 
Кредиторская задолженность на 01.01.2019 года составляет 191,6 тыс. руб. (Коммунальные услуги, расчеты с фондами)
 


2. ОРГАНИЗАЦИЯ КАДРОВОЙ РАБОТЫ И АРХИВНОГО ДЕЛОПРОИЗВОДСТВА В АДМИНИСТРАЦИИ ШАМАНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

В 2018 году фактическая численность работников Администрации Шаманского сельского поселения составила 14 человек в том числе:
- Глава Администрации;
- 5 муниципальных служащих;
- 3 работника, не отнесенных к муниципальным служащим и осуществляющий техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления; 
- 5 работников вспомогательного персонала органов местного самоуправления.
Количественный и качественный анализ состава муниципальных служащих показывает, что 4 муниципальных служащих, глава поселения имеют высшее профессиональное образование. 
Профессиональные навыки и опыт работы муниципальных служащих являются неотъемлемой частью эффективного управления. По опыту и стажу муниципальной службы муниципальные служащие распределены следующим образом:
- 3 муниципальных служащих - от 1 года до 5 лет;
- 1 муниципальный служащий - от 10 до 15 лет;
- 1 муниципальный служащий - от 15 до 25 лет.
Распределение муниципальных служащих по возрасту выглядит таким образом:
-от 25 до 29 лет-1 муниципальный служащий;
- от 30 до 39 лет - 1 муниципальных служащих;
- от 40 до 49 лет - 1 муниципальных служащих.
От 49 и выше лет - 2
Прошли повышение квалификации с выдачей удостоверений – 2 муниципальных служащих.
В течение года без выдачи документов 4 муниципальных служащих участвовало в семинарах, круглых столах.
За период 2018 года в Администрации Шаманского сельского поселения принято нормативных правовых актов:
Постановлений – 142;          Распоряжений по основной деятельности – 65.
За отчетный период в Администрации Шаманского сельского поселения зарегистрировано  письменных обращений граждан – 142 (это заявления, обращения, поступившие на имя Главы Администрации).
В соответствии с поручением Президента Российской Федерации 14 декабря 2018 года,  в связи с празднованием Конституции Российской Федерации проводился общероссийский день приема граждан с 12 часов 00 минут до 20 часов 00 минут в  Администрации по вопросам местного значения сельского поселения. Всего поступило 2 обращения.
Количество поданных Прокуратурой г. Шелехов  протестов / представлений, связанных с изменениями в законодательстве в отношении Администрации составляет 107.
Ежемесячно в Прокуратуру г. Шелехов направляется реестр правовых актов, принятых Администрацией Шаманского сельского поселения, Думой Шаманского муниципального образования.
[bookmark: sub_333]Осуществлялась работа по ведению архивного дела в Администрации, подготовлены  документы  к сдаче на хранение в архив, утверждены описи за 2018 год, составлена номенклатура на 2019 год, составлены внутренние описи к документам постоянного срока хранения).  Оформлялись прием, увольнение работников, а также другая установленная документация по кадрам  (ведение в электронном виде  табельного учета фактического времени пребывания работников Администрации, заполнение листков нетрудоспособности работников,  формирование и ведение личных дел работников).
[bookmark: _GoBack]В течение года предоставлены статистические отчеты: форма 1-МС, 2-МС, П-4(НЗ), 1МО,1МН-контроль, мониторинг о ходе реализации мер по противодействию коррупции в органах государственной власти, карточка учета организации (ф. № 6 по военкомату) и многие другие.

3. ОРГАНИЗАЦИЯ В СФЕРЕ ГРАДОСТРОИТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ЗЕМЛЕПОЛЬЗОВАНИЯ.
	
	В соответствии с действующим законодательством разработаны и утверждены проекты внесения изменений в Правила землепользования и застройки Шаманского муниципального образования (Решение Думы Шаманского муниципального образования от 14.11.2013 г. № 20 (с изменениями и дополнениями  от 05 апреля 2017 года №9) «Об утверждении Правил землепользования и застройки Шаманского муниципального образования»);
	На обращения органов государственной власти, органов местного самоуправления, организаций, граждан подготовлено своевременно 187 ответов.
Оказывались консультационные услуги гражданам, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям  по вопросам землепользования и градостроительства.
Подготовлено и утверждено 27 градостроительных планов земельного участка. Выдано 27 разрешения на строительство. Подготовлено 28 выписок из Правил землепользования и застройки Шаманского муниципального образования. Изменен вид разрешенного использования 1 земельному участку. 
Проведено 8 земельных обследования земельных участков физических лиц.
Проведено 4 земельных контроля земельных участков физических лиц.
Подготовлено 15 административных регламентов по предоставлению муниципальных услуг;
	
4. НОРМОТВОРЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ, НОТАРИАТ, РАСПОРЯЖЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНЫМ ИМУЩЕСТВОМ.

В целях обеспечения задач и функций органов местного самоуправления в соответствии с Федеральным Законом № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ», Администрацией Шаманского сельского поселения была проведена работа по следующим направлениям:
- присвоение, изменение и аннулирование адресов на территории Шаманского сельского поселения, в том числе подготовка сведений для включения в Федеральную информационную адресную систему (ФИАС), ведение адресного реестра;
- удостоверение завещаний, доверенности, свидетельствование верности копий документов и выписок из них в Администрации Шаманского сельского поселения;
- представление интересов Администрации Шаманского сельского поселения, Думы Шаманского сельского поселения в суде, правоохранительных и контролирующих органах;
- подготовка и обеспечение проведения заседаний Думы Шаманского муниципального образования, подготовка проектов решений Думы;
- подготовка  нормативных правовых актов, договоров, иных документов, подготовка изменений, поддержание в актуальной редакции Устава Шаманского муниципального образования; мониторинг муниципальных правовых актов;
- подготовка и направление муниципальных правовых актов для включения  в Регистр нормативных правовых актов Иркутской области;
- организация мероприятий по программе «Народные инициативы»,
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и Уставом Шаманского муниципального образования деятельность Думы Шаманского муниципального образования в отчетном периоде осуществлялась в следующих видах и формах:
1) рассмотрение и принятие  решений, вносимых на рассмотрение Думы субъектами правотворческой инициативы (инициаторами);
2) контроль за исполнением органами и должностными лицами местного самоуправления Шаманского сельского поселения полномочий по решению вопросов местного значения в формах, установленных Уставом Шаманского сельского поселения;
3)  взаимодействие с населением Шаманского сельского поселения.
В 2018 году проведено 9  заседаний Думы, внесено на рассмотрение депутатов Думы Шаманского муниципального образования 20 проектов правовых актов в их числе проекты решений по вопросам бюджетного законодательства, изменения в Правила землепользования и застройки Шаманского сельского поселения, о внесении изменений в Устав Шаманского муниципального образования,  по вопросам муниципальной службы. Все документы в установленном порядке рассмотрены и приняты депутатами Думы. 
Переносов и срывов заседаний Думы из-за неявки депутатов в 2018 году не было.
В целях приведения Устава Шаманского муниципального образования  в соответствие с действующим федеральным и областным законодательством, в 2018 году дважды вносились изменения, с последующей регистрацией в Министерстве юстиции Иркутской области. 
В 2018 году было подготовлено 34 нормативных правовых актов, в соответствии с Положением об отдельных вопросах организации и ведения регистра муниципальных нормативных правовых актов Иркутской области, (утв. Постановлением Правительства Иркутской области от 29.05.2009 № 169-пп, с учетом требований, внесенных постановление от 07.07.2016г. № 416-пп) и направлены в отдел по ведению регистра муниципальных нормативных правовых актов Иркутской области. 
В соответствии с Федеральным  законом №44-ФЗ от 05.04.2013 «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» Администрацией Шаманского сельского поселения  в 2018 году было подготовлено и заключено 111 муниципальных контрактов с единственным поставщиком, проведен запрос котировок и электронный аукцион. Вся необходимая информацию размещается на официальном сайте Российской Федерации в сети «Интернет» для размещения информации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг www.zakupki.gov.ru.
Администрация Шаманского сельского поселения также осуществляет функции по внутреннему финансовому контролю в сфере закупок товаров, работ, услуг, проверяя в том числе:
- достоверность и соответствие обоснования производимой планируемой закупки утвержденным планам-графикам;
-  правильности определения цели производимой закупки, источника ее образования;
- порядка образования и установления начальной (максимальной) цены контракта и применения метода использования;
- закупок товаров, работ или услуг у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя), в том числе на сумму, не превышающую 100 тысяч рублей;
- за размещением и регистрацией контрактов в единой информационной системе в сфере закупок;
- информации об идентификационных кодах закупок.
В целях решения  социально значимых вопросов поселения  в 2018 году была реализована программа «Народные инициативы», направленная на улучшение качества жизни села, в рамках которой был сформирован перечень мероприятий, на которые были направлены субсидии по областной программе на условии софинансирования. В перечень мероприятий вошло благоустройство территории, так жители поселения приоритетным направлением выбрали приобретение конвекторов, сценических костюмов для творческих коллективов и «одежду сцены».
В течение отчетного периода оказывались консультационные услуги гражданам, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям  по правовым вопросам. 

5. СОЦИАЛЬНАЯ СФЕРА.
         
Численность населения в 2018 году составила 2032 человек, из них около 252 детей в возрасте от 0 до 18 лет. Ежегодно увеличивается количество граждан, проживающих  на территориях СНТ.
Ведется работа с  «неблагополучными», многодетными семьями, постоянно осуществляется контроль систематическое посещение, проведение профилактических бесед. Раз в квартал специалисты администрации совместно с  социальным педагогом школы №12, представителями ОНД и пожарного надзора обследуют условия проживания данной категории граждан, уточняют списки семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации 

6. БЛАГОУСТРОЙСТВО ТЕРРИТОРИИ ШАМАНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ.
В целях благоустройства поселения, Администрацией Шаманского сельского поселения проведен аукцион и заключен контракт с подрядной организацией на отсыпку гравием,  грейдированием и кюветированием дорог по улицам Веселая, Черемуховая в селе Моты, Дачная, Солонечная в с. Шаманка. Также отгрейдирован проезд Мостовой (от паромной переправы до пешеходного подвесного моста), ул. Юбилейная, частично дороги на правой стороне Шаманки. На правой стороне Шаманки установлено дополнительно 8 световых опор.  Заключен договор на расчистку дорог от снега на зимний период. Частично поменян забор рядом со зданием аптеки, установлен световой  фонарь. Приобретены детские горки  в три населенных.
Обновлены и покрашены детские площадки в п. Куйтун и с. Моты.
Разработан проект организации дорожного движения на автомобильные дороги общего пользования местного значения Шаманского сельского поселения Шелеховского муниципального района,  на основании которого начата работа по установке соответствующих дорожных знаков. Приобретены и установлены два светофора Т7.
Ведется работа по оформлению в собственность земельного участка в с. Моты для дальнейшего вхождения в областные программы и строительства на нем спортивного стадиона.
Совместно с директором МКУШМО «Центр культуры и благоустройства» Нестеровой О.Я. ведется сбор документов, необходимых для строительства нового Дома культуры (в настоящий момент подрядчиками ведутся изыскательские работы, идет сбор исходных данных).
Подготовлены два пакета документов и заключены соглашения с областью для получения денежных средств на корректировку Генерального плана поселения и постановку на кадастровый учет границ населенных пунктов.
Подготовлены документы и направлены в Область для получения субсидии на оформления в собственность объектов водоснабжения, действующих на территории поселения для дальнейшей передачи в собственность Шелеховскому муниципальному району для выполнения последними полномочия по водообеспечению.
Залит ледовый каток. К Новому Году на стадионе традиционно установлена елка .
          Перед праздником «Крещение Господне» для жителей поселения была оборудована купель на реке Иркут в с. Моты, созданы все необходимые условия для безопасного купания жителей и забора воды.

7. АДМИНИСТРАТИВНАЯ КОМИССИЯ
В целях соблюдения санитарного порядка на территории Шаманского муниципального образования,  в течение года специалистами Администрации  проводились рейды по проверке соблюдения норм содержания придомовых территорий.  
На территории села неоднократно расклеивались объявления по наведению порядка на придомовых территориях и правила содержания домашних животных. Также данная информация была размещена  на сайте Администрации Шаманского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети Интернет и опубликована в газете «Шаманские вести». Проведена   работа с председателями СНТ по сбору и вывозу мусора с заключением   договоров на оказание транспортных услуг. В течение  года  проводилась разъяснительная работа с населением  по уплате налогов. По селу и на территории садоводческих некоммерческих товариществ расклеивались объявления, информация была размещена  на официальном сайте Администрации Шаманского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети Интернет и опубликована в газете «Шаманские вести».  
Для информационной и разъяснительной беседы на встречу с населением были приглашены сотрудники Межрайонной  ИФНС №19 по Иркутской области, ФСС,ПФРФ, соцзащита населения. 

8. ПОДГОТОВКА К ОТОПИТЕЛЬНОМУ СЕЗОНУ
          
Ежегодно утверждается план мероприятий по подготовке объектов Шаманского муниципального образования к отопительному сезону и создается комиссия по контролю за ходом подготовки Шаманского муниципального образования к отопительному сезону. Подготавливаются паспорта готовности по трем населенным пунктам.

9. ПОЖАРНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ЧС ПРИРОДНОГО И ТЕХНОГЕННОГО ХАРАКТЕРА

На территории поселения создана добровольная пожарная дружина, на вооружении которой имеется три  мотопомпы, 6 пожарных рюкзаков.
В 2018 году  было произведено 8 выездов на места возгораний: с.Шаманка – 3 возгорания,  в с.Моты- 3 возгорания, в СНТ «Аллюминщик»-2 возгорания. Повреждения были бытового характера, в основном хозяйственные постройки, бани. В тушении пожаров была задействована  специализированная пожарная машина, предоставляемая ООО «Иркутский леспромхоз» и пожарный автомобиль  на базе ЗИЛ 130, состоящий на балансе МКОУ ШР СОШ № 12.
 В соответствии с Правилами пожарной безопасности  весной и осенью 2018 года были проведены совместные рейды с представителями государственных инспекторов по пожарному надзору по Шелеховскому району, инспекторами полиции, инспекторами ПДН по проверке жилого сектора, в частности проверяли многодетные и социально не защищенные семьи, одиноких пенсионеров. Проводились индивидуальные разъяснительные беседы с жильцами по соблюдению правил пожарной безопасности в быту, проведены осмотры печного и электрического оборудования. Вручались памятки по пожарной  безопасности. Весной и летом в особый пожароопасный период специалистами Администрации, также старостами поселений с.Моты и пос.Куйтун в выходные дни проводились инструктажи, рейды по жилому сектору с целью информирования граждан о необходимости уборки сухой растительности и мусора с придомовой территории и рекомендацией наведения порядка перед домами.
В целях сохранения жизни и здоровья людей, предупреждения происшествий на водных объектах на территории поселения Администрацией изготовляются аншлаги, предупреждающие таблички, листовки, объявления в зависимости от времени года и погодных условий, такие как: «Осторожно, тонкий лед!», «Выход на лед запрещен!», «Запрещается выезд автомобилей на лед», «Памятка населению по действиям на льду», «Безопасность на водных объектах» и другие.

10. ГАЗЕТА «ШАМАНСКИЕ ВЕСТИ»

В 2018 году вышло в свет 11 выпусков. 
- 6 выпусков официального приложения к газете, размещено 34 нормативных правовых актов

11. ОТЧЕТ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  МКУ ШМО «Центр культуры и благоустройства» ЗА 2018 ГОД.
        
1. Общие сведения об учреждении культуры муниципального образования:
– муниципальное казенное учреждение Шаманского муниципального образования «Шаманский центр культуры и благоустройства»
– Нестерова Ольга Яковлевна – директор тел.: 89501297707; e-mail: NP0907@yandex.ru.

2. Сведения о строительстве, реконструкции, капитальном, текущем ремонте учреждений

	Вид работ
	средства, 
тыс. руб.

	
	федеральные
	областные
	муниципальные

	Текущий ремонт
	
	
	21,0



3. Потребность в строительстве учреждения культуры

	Учреждение с указанием населенного пункта
	Потребность в финансировании (тыс. руб.)
	Обоснование потребности (краткое описание)
	наличие/отсутствие ПСД

	Муниципальное казеное учреждение Шаманского муниципального образования «Шаманский центр культуры и благоустройства» (Структурное подразделение Дом культуры села Шаманка)
	
	Аварийное состояние здания
	Разработка ПСД, срок – 25.04.2019 г.



4. Развернутые сведения о культурно-досуговых учреждениях

	Наименование КДУ (юр. лица)
	Филиалы, структурные подразделения в их составе

	
	Клубного вида (ед.)
	Библиотечного вида (ед.)
	Музейного вида (ед.)
	Другие (указать какие)

	1
	2
	3
	4
	5

	муниципальное казенное учреждение Шаманского муниципального образования «Шаманский центр культуры и благоустройства»
	2
	2
	
	1 (отдел по благоустройству)



5. Культурные события, акции, мероприятия
5.1. «Мы о войне стихами говорим»- ежегодный традиционный конкурс чтецов. Конкурс проводится при поддержке администрации поселения, в тесном сотрудничестве Шаманской сельской библиотеки с МКОУ СОШ № 12 с. Шаманка, с советом ветеранов.
В конкурсе приняло участие 67 чтецов.
- Торжественное открытие катка «День рождения чудо льда». Открывали каток глава администрации с дедом морозом, а участники танцевального кружка «Кристалл» заряжали собравшихся отличным настроением. Мероприятие объединило детей и родителей, для все желающих были предложены игры и развлечения.
- «Как молоды мы были» -встреча поколений, литературно-музыкальная гостиная, посвященная 100-летию комсомола. Мероприятие было построено по типу комсомольского собрания, президиум приглашались комсомольцы разных лет. Молодежная агитбригада, концертные номера и комсомольские песни под баян, не оставили никого равнодушным.
5.2. Краткий анализ деятельности учреждений культуры по работе с детьми и подростками.

	
	КДУ

	число мероприятий
	22

	число участников
	766



Описать кратко 1 мероприятие:
Развлекательно – игровая программа «Индейская вечеринка» цель: приучать детей действовать в команде, совместно принимая решение. На вечеринке были организованы активные игры: поиски клада, распутывание звериных троп, стрельба из лука, установка вигвама. Участники данного мероприятия дети до 14 лет, число участников – 20 человек.
5.3. Краткий анализ деятельности учреждений культуры по работе с молодежью

	
	КДУ

	число мероприятий
	21

	число участников
	490



Описать кратко 1 мероприятие.
«Выбор в твоих руках» - квест игра для старшеклассников по избирательному праву. Цель - познакомить учащихся с основными этапами избирательного процесса
-представить основных участников этого процесса  
-повысить правовую культуру
-сформировать активную гражданскую позицию и гражданскую  ответственность. Участники мероприятия: старшеклассники, учитель истории МОУ СОШ №12, секретарь Шелеховской ТИК, члены избирательной комиссии 1847..общее количество участников – 50 человек. В игровой форме подростки осваивают избирательное право, на примере устного народного творчества, разыгрывания ситуаций, игры в государство.

Патриотическое воспитание

	
	КДУ

	число мероприятий
	19

	число участников
	1328



Описать кратко 1 мероприятие.
Творческая встреча с участниками боевых действий в Чечне. «В песнях останемся мы» - Есть особая профессия – Родину защищать. Среди нас и такие люди, которые принимали участие в войнах совсем недавних лет, таких как Афганистан, Чечня. Эти скромно ходят, молчат о своих подвигах и заслугах. Именно эти люди могут рассказать о том, что такое война не понаслышке подрастающему поколению. В воспитании патриотизма это имеет важную роль. У ребят была уникальная возможность пообщаться с реальными участниками боевых действий, задать им вопросы, и может быть взять с них пример.

Профориентационная работа

	
	КДУ

	число мероприятий
	1

	число участников
	15



Описать кратко 1 мероприятие.
«Сто дорог – одна твоя»- выставка предложение для старшеклассников. Возможно кому-то в чем то помогла данная выставка.

5.4. Краткий анализ деятельности учреждений культуры по работе с семьей

	
	КДУ

	число мероприятий
	5

	число участников
	312




Описать кратко 1 мероприятие.
Конкурс новогодней игрушки «Новогодняя игрушка моей семьи» - в данном конкурсе приняли участие семьи поселения. Главное условие конкурса заключалось в написании сказки к игрушке. С поставленной задачей все участники конкурса справились. Жюри конкурса определили победителей. Все участники конкурса также были награждены небольшими подарками.

5.5. Краткий анализ деятельности учреждений культуры по работе с лицами старшего возраста

	
	КДУ

	число мероприятий
	7

	число участников
	171



Описать кратко 1 мероприятие. «Остановитесь годы на мгновенье» - праздничный концерт для старшего поколения. Данное мероприятие проходило с учетом пожеланий членов общественной организации «Совет ветеранов». Мероприятие состояло из нескольких частей: концерт, игровая программа, чаепитие.
Данная форма проведения объединяет всех, так как в селе много одиноких пенсионеров и клуб, место, где они могут пообщаться, попеть песни и выпить чашку чая в дружеской компании. 

5.6. Краткий анализ деятельности учреждений культуры по работе с лицами с ограниченными возможностями здоровья 

	
	КДУ

	число мероприятий
	1

	число участников
	25



Описать кратко 1 мероприятие.
Ежегодная встреча участников общества инвалидов г. Шелехова на территории Шаманского сельского поселения (С. Моты)

6. Перечень вопросов деятельности учреждений культуры, рассмотренных на заседаниях Дум МО, административных советов МО
-
7. Организация работы по реализации результатов независимой оценки качества оказания услуг: По результатам НОК в учреждении составлен план по повышению качества услуг, утвержденный приказом директора (приказ от 12.06.2017 г № 27 ) в соответствии с планом в учреждении изменен график работы: занятия в творческих коллективах проводятся в удобное для участников время; в учреждении функционируют разнообразные творческие коллективы (театральный, вокальный, ДПИ, танцевальный); деятельность учреждения освещается в газете «Шаманские вести» ежемесячно и в газете «Шелеховский вестник»; открытым остается вопрос оказания платных услуг и размещения информации на сайте.



8. Основные задачи на 2019 г. 
Разработка ПСД для строительства дома культуры с. Шаманка
Повышение квалификации
Приобретение оргтехники
9. Взаимодействие учреждений культуры с комиссией по делам несовершеннолетних: 

	Общее количество подрост-ков, стоящих на учете
(чел.)
	Из них привлечены к участию в культурной жизни в 2018 г.:

	
	в меро-прия-тиях КДУ (чел.)
	участвуют в работе любитель-ских формирований (чел.)
	охвачены формами библиотечного обслуживания (чел.)
	охвачены обучением или мероприятиями УК ДО (чел.)
	являются посетите-лями и участниками музейных мероприятий (чел.)
	охвачены другими формами культурной жизни, указать какими (чел.)

	5
	3
	2
	3
	-
	-
	-



Виды и формы работы учреждений культуры с детьми, состоящими на профилактических учетах (не более 3 наименований)

	вид учреждения
	форма и название мероприятия

	КДУ
	Выставка – совет «Вся правда о вредных привычках», акция «Спорт вместо наркотиков»



Отдельных мероприятий для несовершеннолетних, состоящих на учете в КДП, в учреждении не проводится. Данная категория детей контролируется при проведении мероприятий для подростков. Эти дети привлекаются к работе кружков , посещению библиотеки.

10. Финансово-экономическое обеспечение деятельности сферы культуры

     10.1. Бюджет УК

	Объем средств на учреждение культуры

	2018 г.
	2019 г.

	Объем средств, фактически
(тыс. руб.)
	Исполнение
	Запланировано

	
	факт %
	Сумма
(тыс. руб.)
	(+) (-)
в сравнении с 2017 г.
(тыс. руб.)

	4319
	100
	4088
	-231



10.2. Объем доходов от приносящей доход деятельности.

	объем доходов, запланированных 
на 2018 г. 
(тыс. руб.)
	выполнено за 2018 год
	Запланировано
на 2019 г.
(тыс. руб.)

	
	сумма (тыс. руб.)
	%
выполнения
	

	0
	0
	
	0



10.3. Израсходовано от приносящей доход деятельности

	Всего, (тыс. руб.)
	В том числе израсходованы на (руб.)

	
	оплату труда
	приобретение инструментов и оборудования
	поддержание технического состояния здания
	социально значимые мероприятия

	0
	
	
	
	



10.4. Объем средств, полученных от участия в проекте «Народные инициативы» в 2018 г.

	№
	Поселение, учреждение культуры
	Сумма
(тыс. руб.)
	На что потрачены полученные средства

	
	С. Шаманка, МКУ «Шаманский ЦКБ»
	478,9
	Приобретенеи конвекторов- 36 шт., костюмы сценические – 22 шт., одежда сцены – 1 комплект




10.6. Объем средств, направленных на комплектование.

	Библиотечных фондов, в том числе на подписку периодических изданий

	2018 г.
	2019 г.

	фактически (тыс. руб.)
	запланировано (тыс. руб.)

	44,0
	48,0



11. Рекламно-информационная деятельность
11.1. Число публикаций в СМИ о деятельности учреждений культуры

	число публикаций в СМИ о деятельности учреждений культуры

	всего
	в том числе

	
	газеты
	журналы
	Интернет-издания

	20
	«Шелеховский вестник»
«Шаманские вести»
	0
	0



12. Сведения о состоянии и укреплении материально-технической базы учреждений культуры

12.1.Сведения об учреждениях, требующих капитального ремонта и находящихся в аварийном состоянии:

	Наименование учреждений культуры
	требуют капитального ремонта
	находятся в аварийном состоянии

	
	Всего
	+, - к 2018 г.
	всего
	+, - к 2018 г.

	МКУ «Шаманский ЦКБ»
	
	
	1
	+1



12.2. Оснащенность учреждений культуры оборудованием и музыкальными инструментами:

	Виды учреждений культуры
	Музыкальные инструменты
	Специальное оборудование

	
	Наличие от потребности (%)
	Степень износа (%)
	Наличие от потребности (%)
	Степень износа (%)

	КДУ
	5
	90
	80
	50

	Библиотеки
	Х
	Х
	
	

	Музеи
	Х
	Х
	
	

	ДШИ
	
	
	
	

	Театры (проф.)
	
	
	
	

	Парки
	
	
	
	



12.3. Оснащенность компьютерной техникой и телефонной связью составляет (учитываем в т.ч. СП, ОСП, филиалы):

	Виды учреждений культуры
	Число учреждений, всего
	Из них оснащенных

	
	
	компьютерной техникой
	телефонной связью
	доступом к сети Интернет

	Культурно-досуговые 
	1
	1
	1
	1

	Библиотеки
	
	
	
	

	Музеи
	
	
	
	

	Дополнительного образования
	
	
	
	

	Театры (профессиональные)
	
	
	
	

	Парки
	
	
	
	

	Итого:
	
	
	
	



Примечание: телефонная связь указывается без использования мобильных телефонов

12.4. Сведения о состоянии пожарной безопасности учреждений культуры.

	Общее количество зданий, занимаемых учреждениями культуры
(ед.)
	из них количество зданий
	кол-во мероприятий, предложенных в предписаниях органов государственного пожарного надзора

	
	Не оборудованные системами автоматической пожарной сигнализации
(ед.)
	С АПС в неисправном состоянии
(ед.)
	Требующих ремонта электропроводки
(ед.)
	Не обеспечены нормативным количеством первичных средств пожаротушения
(ед.)
	Не имеющих круглосуточной охраны
(ед.)
	Всего
(ед.)
	Из них
выполнены
(ед.)

	3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0




12.5.


	Общее количество учреждений культуры
	из них

	
	не оборудованы АПС
	АПС находится в неисправном состоянии
	отсутствует система оповещения людей о пожаре
	неисправен внутренний противопожарный водопровод
	требуется ремонт электропроводки
	не произведена огнезащитная обработка деревянных конструкций
	не обеспечены нормативным количеством огнетушителей/дополнительно требуется огнетушителей
	не разработаны планы эвакуации
	не обучены руководители, лица, ответственные за пожарную безопасность

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	оборудовано
	исправно
	имеется
	отсутствует
	Не требует
	Не произведена
	обеспечаны
	разработаны
	обучены



13. Культурно-досуговая деятельность. Народное творчество

13.1. Показатели работы культурно-досуговых учреждений.

	Показатели
	2017 г.
	2018 г.
	+, - к 2017 г.

	число культурно-массовых мероприятий, всего (ед.)
	90
	104
	+14

	в т. ч. для детей до 14 лет (ед.)
	23
	22
	-1

	в т. ч. для молодежи (от 15 до 24 лет) (ед.)
	15
	21
	+6

	число посещений культурно-массовых мероприятий, всего (ед.)*
	3766
	3800
	+34

	в т. ч. детей до 14 лет (ед.)
	861
	766
	-95

	в т. ч. молодежи (от 15-24 лет) (ед.)
	460
	490
	+30

	число культурно-досуговых формирований, всего (ед.)
	8
	9
	+1

	в т. ч. для детей до 14 лет (ед.)
	3
	4
	+1

	в т. ч. для молодежи (от 15 до 24 лет) (ед.)
	1
	1
	-

	число участников культурно-досуговых формирований, всего (чел.)
	90
	96
	+6

	в т. ч. детей до 14 лет (чел.)
	31
	37
	+6

	в т. ч. молодежи (от 15 до 24 лет (чел.)
	12
	12
	-

	число коллективов, имеющих звание «Народный» (ед.)
	0
	0
	-

	число коллективов, имеющих звание «Образцовый» (ед.)
	0
	0
	-



* число посещений культурно-массовых мероприятий на платной + бесплатной основе

13.2. Деятельность по сохранению и развитию традиционной народной культуры, национальных культур (указать сколько клубных формирований  по ДПТ, сколько в них участников, какие направления ДПТ особо развиваются, сколько и каких мероприятий проведено, сколько зрителей)
Всего 3 формирования: кружок «Умей-ка», клуб по интересам «Встреча», «Кудесница».
Кружок «Умей-ка», количество участников – 10 человек.  Направления ДПТ  – квиллинг, тестопластика, оригами. Участники кружка представляли свои работы на выставку, посвященная дню матери «Мастерство и труд рядом идут», количество зрителей -78 человек; 
Любительское  объединени «Кудесница» - 12 человек.  Направления ДПТ - вышивка крестом, вышивка бисером, бисероплетение. Мероприятия с участием любительского объединения -  «Красота своими руками» - выставка работ ко дню села, количество зрителей – 160 человек; выставка ко дню 8 Марта, количество зрителей – 90 человек; выставка работ на съезжем празднике поселений; 
Любительское  объединение «Встреча» - 15 человек. Направления ДПТ -  мягкая игрушка, вышивка, вязание, декупаж. Мероприятия с участием любительского объединения -  «Русские платки – отражение души народа» - литературно – музыкальная встреча, посвященная 8 марта – количество зрителей 21 человек. 

14. Сведения о реализации Плана мероприятий («дорожная карта»), направленных на повышение эффективности сферы культуры муниципального образования
	№
п/п
	Наименование показателя плана мероприятий («дорожной карты»)
	Достигнутое значение показателя «дорожной карты» 2017 года
	Достигнутое значение показателя «дорожной карты» 2018 года
	(+) (-) достигнутого значения от планового

	1.
	Увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий  по сравнению с предыдущим годом  (тыс. чел.)
	519
	668
	+149

	2.
	Повышение уровня удовлетворенности жителей Шелеховского района качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры (проценты)
	80%
	90%
	+10%

	3.
	Увеличение количества стипендиатов среди одаренных детей и талантливой молодежи (человек)
	1
	0
	-1

	4.
	Увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем количестве  детей (чел.)
	20%
	23%
	+3%

	5.
	Динамика примерных (индикативных) значений соотношения средней заработной платы работников учреждений культуры, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», и средней заработной платы в субъектах Российской Федерации) с учетом корректирующего коэффициента  в 2016 году  
	26739
	33740
	+772,0

	6.
	Доля работников культуры Шелеховского района, переведенных на «эффективный контракт» (процентов)
	100
	100
	

	7.
	Доля  руководителей учреждений культуры Шелеховского района, трудовой договор с которыми заключен в соответствии с типовой формой (процентов)
	100
	100
	

	8.
	Динамика количества (объема) дополнительных услуг, предоставляемых муниципальными учреждениями культуры Шелеховского района (ед.)
	-
	-
	-

	9.
	Увеличение количества посещений муниципальных учреждений культуры Шелеховского района (ед.)
	3766
	3800
	+34



15. Сведения о состоянии кадров и кадровой работы в муниципальных учреждениях культуры

15.1. Состояние кадров учреждений:

ВСЕГО:
	Наименование КДУ
	Всего работников, чел.
	Из них основной персонал, чел.
	Из них работающие пенсионеры, чел.

	
	2017
	2018
	2017
	2018
	2017
	2018

	
	7
	8
	4
	5
	2
	3



ПО ВОЗРАСТУ:
	Наименование КДУ
	Основной персонал всего, чел.
	Из них по возрасту

	
	
	До 30 лет, чел.
	30-50 лет, чел
	Старше 50 лет, чел.

	
	2017
	2018
	2017
	2018
	2017
	2018
	2017
	2018

	
	4
	5
	0
	1
	1
	1
	3
	3



ПО ОБРАЗОВАНИЮ:

	Наименование КДУ
	Основной персонал по образованию, чел

	
	Высшее
	Из них профильное 
	Ср. спец.
	Из них с профильным

	
	2017
	2018
	2017
	2018
	2017
	2018
	2017
	2018

	
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1


15.2. Обучение специалистов культуры в 2018 г. 

	Всего работников основного персонала 
	Из них:

	
	Количество обучающихся в вузах культуры и искусства (чел.)
	Количество обучающихся в ссузах культуры и искусства (чел.)

	5
	0
	ГБПОУ ИО колледж культуры



15.3. Курсы повышения квалификации 

	Всего работников основного персонала
	Плановое кол-во работников для прохождения КПК в 2018 году
	Фактическое количество, прошедших КПК в 2018 году (чел.)
	Кол-во работников, нуждающихся в повышении квалификации в 2019 г. (чел)

	5
	3
	3
	2



в т.ч. по персоналиям

	ФИО работника основного персонала прошедшего КПК/ должность
	Наименование КПК, место и сроки проведения

	Судакова Ирина Васильевна/ главный библиотекарь
	АНО «НИИДПО» 07.02.18-07.03.18 «Информационно – коммуникативная технология библиотечной среды» (дистанционно) 108ч.

	Рудакова Ольга Николаевна/ главный библиотекарь
	АНО «НИИДПО» 17.10.18-15.11.18 «Информационно – коммуникативная технология библиотечной среды» (дистанционно) 108ч.

	Судакова Арина Олеговна/ художественный руководитель
	АНО «НИИДПО» 17.10.18 – 22.11.18 «Методика организации театрализованной деятельности дошкольников: практика создания детского театра» 108 ч. (дистанционно)



15.4. Свод по основному персоналу

	Возраст 
	Кол-во специалистов основного персонала
	Образование по специальности культуры и искусства (чел.)
	Обучение в учебных заведениях сферы культуры и искусства (чел.)
	Повышение квалификации в 2018 году (чел.)

	Возрастная категория
	чел.
	высшее
	среднее специальное
	высшее
	среднее специ-альное
	курсы повышения квалификации

	в т. ч. до 30 лет
	1
	0
	0
	0
	0
	0

	в т. ч. от 30 до 55 лет
	2
	1
	0
	0
	1
	1

	в т. ч. от 55 лет и выше
	2
	0
	1
	0
	0
	2

	Всего
	5
	1
	1
	0
	1
	3



16. Сайты учреждений культуры

	№
	Адрес сайта:
	Дата последнего обновления
	Кол-во публикаций за 2018 год

	
	
	
	




Председатель Думы 
Шаманского сельского поселения                                           А.В.Владимирцева

Глава Шаманского 
муниципального образования                                                 А.В. Владимирцева
1
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